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Chioggia 18 aprile 2007 
A tutte le aziende associate  

loro indirizzi  
 
 

LEGGE 626 SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

GLI OBBLIGHI E LE SANZIONI PER LE AZIENDE 
 

Con la recente Legge Finanziaria 2007 gli importi delle sanzioni previste per gli inadempimenti relativi 
all’applicazione della Legge 626 sono quintuplicati non solo per quanto riguarda le sanzioni 
amministrative che possono arrivare a decine di migliaia di Euro ma anche per le sanzioni di tipo penale. 
Per questi motivi invitiamo le aziende associate a controllare la loro posizione rispetto la Legge 626 per 
verificare se tutto è in regola o se invece qualche cosa è stata dimenticata.  
Ricordiamo che sono soggette agli obblighi della legge 626 tutte le aziende, qualsiasi sia la loro attività e 
la loro dimensione purché abbiano anche solo 1 dipendente o siano condotte in forma societaria, 
qualsiasi sia il tipo di società. La maggior parte delle aziende, anche piccole, deve controllare quanto 
fatto e verificare cosa deve ancora fare.  
Elenchiamo sinteticamente i principali obblighi. 

·  Corso di Formazione per il datore di lavoro di 16 ore 
·  Corso di formazione per il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di 32 ore. 
·  Corso antincendio (normalmente rischio medio 8 ore). 
·  Corso di Primo Soccorso (normalmente 12 ore) 
·  Redazione del documento di valutazione dei Rischi completo 

della Valutazione sul rumore (Obbligatoria la valutazione 
fonometrica con il supporto di un tecnico competente abilitato, 
iscritto in apposito albo). 

·  Registro infortuni vidimato e aggiornato e sempre presente in 
azienda 

·  Cassetta di Pronto Soccorso  
·  Cartello Vietato Fumare 
·  Ecc. ecc. 

 
La nostra associazione si è attivata con dei tecnici abilitati, professionalmente preparati, organizzando 
direttamente tutti i corsi di formazione obbligatori, compreso quello antincendio con prova pratica e 
soprattutto prevedendo la predisposizione del documento di Valutazione del Rischio. I corsi sono 
organizzati direttamente con forti risparmi per le aziende e costi competitivi sul mercato. Poche centinaia 
di €uro sono da considerare poca cosa rispetto alle sanzioni di 15.450 €uro previste dalla Legge. 
I prezzi sono diversi, secondo la tipologia di corso, il monte ore previsto, uno sconto ulteriore sarà 
praticato ai soci. La Valutazione dei Rischi prevede un preventivo specifico in base al numero dei 
dipendenti e alla tipologia d’azienda. Farsi seguire da un tecnico esperto e puntiglioso sarà sicuramente 
il miglior investimento per voi e per le vostre aziende, specialmente in questo periodo in cui, a seguito 
degli incidenti sul lavoro verificati, si prevedono maggiori controlli sulle aziende. Siamo a vostra 
completa disposizione per controllare tutto ciò che è previsto per la vostra azienda e seguirvi in modo 

diretto.  
Vi ricordiamo i nostri orari d’apertura: tutti i giorni da lunedì a venerdì dalle 8.00 alle 12.30 e dalle 14.30 alle 
15.30 il mercoledì pomeriggio dalle 14.30 alle 18.00. Qualsiasi dubbio e per qualsiasi informazione i nostri uffici 
sono a completa disposizione ai n. 041400184 -041405755. 

�� ��
�� ��
�� ��
�� ��
�� ��
��
�� ��
�� ��
		 ��
�� ��


 ��
�� ��
�� ��



� � � �� � � � � 	 �

�

Il portale delle piccole e medie imprese della provincia di Venezia.� �
�
Al costo di 12 euro la tua azienda sarà on line per tre anni. E noi ci occuperemo dell’aspetto tecnico. 
Si tratta di un’innovativa forma di marketing che offre la possibilità a migliaia d’aziende come la Tua di investire 
pochi euro, pubblicizzando la propria attività all’interno di un sito internet accessibile a tutti.  
Le aziende oggi hanno più che mai la necessità di rendersi visibili, ma dovendo tuttavia convivere con la difficile 
situazione economica che sta attraversando il nostro paese, si trovano costrette ad attuare una ferrea politica di 
contenimento dei costi che spesso porta ad abbattere drasticamente quelli legati al marketing.  
E’ per questo motivo che intendiamo aiutare le piccole e medie imprese delle nostra provincia attraverso la 
realizzazione di un sito che offra anche a Te la possibilità di 
acquistare, ad un prezzo simbolico, uno spazio pubblicitario. 
L’obiettivo consta nel permettere alle nostre aziende di contenere i 
costi senza peraltro dover rinunciare alla pubblicità, oggi più che mai 
anima del commercio.  
Il sito, www.100x100vetrine.it  riproduce la carta geografica della 
nostra provincia suddivisa in tante piccole celle ognuna delle quali 
può essere acquistata spendendo solo € 10,00 + IVA ed 
assicurandoti così per un periodo pari a 3 anni (ovvero 4 euro 
l’anno!!!), una finestra pubblicitaria a schermo intero che sarà creata 
sulla base delle informazioni, le immagini e i loghi che ci fornirai.  
Sarà nostra premura pubblicizzare l’iniziativa, facilitando gli accessi 
al sito e di conseguenza aumentando anche il tuo grado di visibilità, qualora decidessi di aderire all’offerta.  
Più pixel, cioè spazi, uno acquista e più visibilità riuscirà ad ottenere nella prima pagina del sito dove saranno 
evidenziate le aziende che aderiscono. E’ prevista la ricerca per tipologia d’attività e l’apertura della pagina che 
spiegherà la tua azienda. Per aderire bisogna preparare preventivamente il logo dell’azienda, un’eventuale 
immagine che identifichi l’attività (una foto del negozio, un’immagine dei prodotti, la foto del proprietario, la 
piantina dell’ubicazione ecc ) e una breve presentazione (che cosa si commercializza, eventuali promozioni, i 
marchi). Immagini e logo devono avere un formato GIF, JPG o PNG e non può superare i 250 Kb. Se l’adesione 
avviene direttamente attraverso il sito www.100x100vetrine.it  potranno essere inseriti direttamente, invece se 
l’adesione avviene tramite l’Ascom dovranno essere consegnati su un cd, su un floppy, oppure su una chiavetta. 
Per altre informazioni si prega di contattare il nostro ufficio.   
 

 
FEDERMODA: UN VIAGGIO PER CONOSCERE LA REALTA’ DEGLI OUTLET 

 
Il sindacato provinciale Federmoda organizza per tutti gli operatori interessati della provincia di Venezia un 

viaggio di lavoro e formazione presso un’importante struttura outlet per 
comprendere meglio questa nuova realtà che, come si è potuto 
conoscere dalla stampa è prevista nel comune di Noventa vicino a San 
Donà di Piave. Il viaggio in programma per l’intera giornata di 
MARTEDI’ 15 MAGGIO 2007 prevede, in prima ipotesi, la visita al 
complesso McArthur Glen di Serravalle Scrivia in provincia di 
Alessandria.  
Per rendere proficua la visita si sta verificando la possibilità d’incontri 
tecnici con dirigenti e amministratori del complesso. 
Chi è interessato è pregato di comunicare nel più breve tempo possibile 
ai nostri uffici 
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NOVITA’ FISCALI  
 

DETRAZIONE PER ACQUISTO DI FRIGORIFERI CLASSE “A+”  
 

È introdotta la detrazione d’imposta pari al 20% della spesa sostenuta nel 2007 per la sostituzione di 
frigoriferi/congelatori con analoghi apparecchi di classe energetica non inferiore ad "A+". La detrazione, 
d’importo massimo pari a € 200, è usufruibile in un’unica rata. 
  

IMPIANTI ILLUMINAZIONE: ULTERIORE DEDUZIONE 36% PER I COMMERCIANTI  
 

È introdotta un’agevolazione specifica per i soggetti esercenti attività d’impresa nel settore del commercio, 
consistente nell’ulteriore deduzione dal reddito d’impresa pari al 36% delle spese sostenute per sostituire 
l’illuminazione interna ed esterna con impianti ad alta efficienza energetica. 
 

OBBLIGO DI RITENUTA PER IL CONDOMINIO 
   

È introdotto nel DPR n. 600/73 il nuovo art. 25-ter, in base al quale il condominio è tenuto ad operare una 
ritenuta d’acconto pari al 4% all’atto del pagamento dei corrispettivi dovuti per prestazioni relative a contratti 
d’appalto d’opere o servizi effettuate nell’esercizio d’impresa ancorché di natura occasionale ex art. 67, 
comma 1, lett. i), TUIR. 
 

AGENTI IMMOBILIARI   
 

Tra i soggetti tenuti all’obbligo di registrazione ex art. 10, DPR n. 131/86, sono ora ricompresi anche gli agenti 
immobiliari (nuova lett. d-bis), relativamente alle scritture private non autenticate di natura negoziale (ad 
esempio, preliminari di vendita) stipulate per la conclusione d’affari a seguito della loro attività. I menzionati 
soggetti sono solidalmente tenuti, con le parti contraenti, al pagamento dell’imposta relativa a tali scritture. 
È aumentata la sanzione prevista dall’art. 8, comma 1, Legge n. 39/89 in caso di esercizio abusivo dell’attività di 
mediazione (da € 7.500 a € 15.000) 

 
TRASMISSIONE TELEMATICA CORRISPETTIVI GIORNALIERI (COMMA 327 - 328) 

 
L’obbligo dell’invio telematico dei corrispettivi giornalieri previsto dal DL n. 223/2006 non 
decorrerà dall’1.1.2007 ma da una data che sarà progressivamente individuata con un 
apposito Provvedimento da emanare entro l’1.6.2008. 
È previsto che i registratori di cassa immessi sul mercato a decorrere dall’1.1.2008 
dovranno essere idonei alla trasmissione telematica e la deduzione integrale, 
nell’esercizio in cui sono state sostenute, delle spese per l’acquisto di detti apparecchi, 
che non saranno inoltre soggetti alle verifiche periodiche. 
Lo scontrino emesso dai soggetti che effettuano la trasmissione telematica non avrà 
valenza fiscale. A tal fine un apposito Provvedimento da emanare entro giugno 2007 fisserà le modalità di 
rilascio del predetto scontrino 
 

DATI DA INDICARE SULLE FATTURE EMESSE  
 

Il termine di presentazione dell’elenco clienti e fornitori per l’anno 2006 è stato differito al 15 ottobre con la 
previsione di un ulteriore differimento al 15 novembre a favore dei soggetti con volume d’affari non superiore a 
quello previsto per l’accesso alle liquidazioni trimestrali. 
Dall’anno 2007 devono essere inclusi nell’elenco i clienti nei cui confronti sono state emesse fatture nell’anno di 
riferimento ed i fornitori titolari di partita IVA da cui sono stati effettuati acquisti di beni e servizi rilevanti ai fini 
dell’applicazione dell’IVA (ovvero soggetti ad IVA). Dal 2007 tutti i clienti, anche privati, rientreranno in questa 
norma, comprese le fatture emesse da ristoranti, ottici, distributori di carburanti alberghi ecc. anche se segnate 
solo sul registro dei corrispettivi   
E’ pertanto obbligatorio richiedere al proprio cliente e riportarlo nella fattura emessa il CODICE 
FISCALE, anche se si tratta di privato. 
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DAL 1 LUGLIO 2007 IL CODICE FISCALE NEGLI SCONTRINI DEI MEDICINALI 
 

La legge Finanziaria tra i tanti obblighi ha previsto che la detrazione delle spese 
mediche, in particolare degli scontrini fiscali per i medicinali, sarà possibile solo quando 
lo scontrino è “PARLANTE” cioè riporta il codice fiscale del cittadino a cui sono 
destinate le medicine. Pertanto le nuove ricette per la prescrizione del farmaco devono 
riportare il codice fiscale e i medicinali da banco dovranno avere il codice fiscale anche 
soprascritto a mano sullo scontrino direttamente dall’utente, almeno fino al 31 dicembre 
2007. Dal 1 gennaio 2008 le Farmacie avranno l’obbligo di riportare il codice fiscale 
dell’utente sullo scontrino 

 

 
 

IN ASCOM SERVIZI DI QUALITA’ PER LE AZIENDE: 
CONTABILITA’ – LIBRI PAGA – REDDITI  

I NOSTRI UFFICI SONO A DISPOSIZIONE PER LA REDAZIONE 
DEL 730 CHE SCADE A MAGGIO  

PREVIO APPUNTAMENTO ENTRO IL GIORNO 13 
 

 
 

 
 
 
 
 
Come si è appreso dalla stampa Ascom Confcommercio in occasione della conclusione del 60° della 
Confcommercio della Provincia di Venezia ha ritenuto 
evidenziare alcuni soci che hanno dedicato una vita al lavoro nei 
settori del commercio e del turismo e che sono stati premiati con 
l’Aquila d’Oro alla presenza delle autorità Regionali, Comunali e 
del Presidente Confcommercio e Presidente della Camera di 
commercio di Venezia ing. Massimo Albonetti.  
La Giunta di Presidenza ha deliberato che l’onorificenza 
dell’Aquila d’Oro diventerà un appuntamento con cadenza 
biennale per la nostra associazione, certi che le persone che 
avremmo dovuto premiare erano sicuramente più di quanti 
hanno ricevuto l’aquila nell’occasione. Con quanti oggi 
giustamente si sentono di aver diritto a questo riconoscimento, a 
ragione, ci scusiamo ma ciò non è dipeso dalla nostra volontà, 
ma piuttosto dalla necessità di dover limitare il numero dei 
premiati. Ci saranno in futuro nuove opportunità.  
Con l’occasione ancora una volta desideriamo ringraziare tutti i premiati per quanto in questi anni hanno dato 
alla nostra associazione, ma soprattutto alla nostra città, all’economia del paese, con il loro lavoro, non sempre 
facile, creando economia e posti di lavoro. Vorremmo che più spesso la politica comprendesse l’apporto del 
lavoro autonomo e la grande ricchezza che porta alla nostra città.  
 
 
Il Presidente Ascom          Il Direttore 
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